
Gliederung Bericht Handlungsfeldpraktikum – Vorschlag 

 

1. Beschreibung der Praktikumsstelle:                                                                                   

Institutionsanalyse (Ebene der Gesellschaft; direktes Umfeld; menschliche und materielle 

Ressourcen der Einrichtung; Leitbild der Einrichtung) und                                                                                                      

Situationsanalyse (Zielgruppen, Aufgaben, besondere Herausforderungen) 

2. Motivation zur Wahl der Praktikumsstelle und eigene Lernvorhaben. 

3. Tätigkeiten der Mentorin/des Mentors 

4. Reflexion der Tätigkeiten der Mentorin / des Mentors 

5. Eigene Tätigkeiten während des Praktikums (Beschreibung) 

6. Vertiefungen zu drei ausgewählten Praxisversuchen: Darstellung und kurze Reflexion (z.B. 

persönliche Chancen und Grenzen bei der Wahrnehmung  der Aufgaben; eigene 

Lernfortschritte; Schlussfolgerungen o.ä.) 

7. Beobachtungen und theologische Reflexion, z.B. zu Zielgruppe, Zielen, Inhalten, Methoden, 

Rollen der Mitarbeitenden, zur eigenen Rolle, Kommunikation, Finanzen, Chancen, Grenzen  

und Bedeutung theologischer/diakonischer Arbeit im Handlungsfeld (Warum ist Kirche hier 

aktiv?), Öffentlichkeitsarbeit etc. 

Umfang: 5 – 8 Seiten 

 

Der Bericht wird an die KSB geschickt. Studierende erhalten kurze Rückmeldung und Bescheinigung. 
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